Zatacznik nr 6 do umowy: Modelowe efekty ksztatcenia dla 6-cio miesiecznej praktyki zawodowej dla
rodzaju kierunku studiéw i odniesienie ich do efektéw ksztatcenia dla praktyki zawodowej na
kierunku studiéw prowadzonym przez uczelnie (z podziatem na praktyke kursows i pilotazow3)
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Tab.1.

Modelowe efekty ksztalcenia dla 6-cio miesiecznej praktyki zawodowej dla rodzaju
kierunku studiow i odniesienie ich do efektéw ksztalcenia dla praktyki zawodowej na
kierunku studiow prowadzonym przez uczelnie Wychowanie fizyczne (z podziatem na
praktyke kursowg i pilotazowa)

Dla kierunku studiow
Dla rodzaju kierunkéw studiow prowadzonym przez uczelnie:
wychowanie fizyczne*
Nr Odniesienie do o Efekt osiagakr:ylll.v. ramach
Opis modelowych efektéw ksztatcenia dla efektow Odn'es'er,"e do PTe y . ; ;
praktyki zawodowej obszarowych / | . efektow pilotazowe;
. . kierunkowych | kursowej oatebia
nauczycielskich p gns nowy
Charakteryzuje ogolng strukture
organizacyjng oraz system
MoN dydaktyczno-wychowawczy szkoty M1P_WO08 K W14
Cr . : . X X
01 podstawowej/$redniej oraz instytuciji /1g -
dziatajgcych w obszarze kultury
fizycznej
Poznaje warunki pracy
pedagogicznej i wychowawczej
nauczyciela na zajeciach / lekcjach i | M1P_WO01
MoN poza nimi; wskazuje obszary M1P_W10 K_wW09 X X
02 wymagajgce dalszego doskonalenia | M1P_WO05 K_wW21
zawodowego z zachowaniem zasad /le
bezpieczenstwa i przestrzeganiem
norm etycznych.
Wskazuje qpszary Wleplgy z zakresu M1P_WO1
MoN psychologii i pe.da'gogl.kl nlezbe_dne M1P_W08 K_WO1
03 do plan_owa,lnla i projektowania /1a K W14 X X
dziatan dydaktyczno- n -
wychowawczych. 9




Samodzielnie wyszukuje i

selekcjonuje zrédta i materiaty M1P_U10
MoN dydaktyczne potrzebne do M1P_U02 K_U15
04 przeprowadzenia zaje¢ /2d K_U03
wychowawczych i dydaktycznych /2h
oraz realizacji wytyczonych celéw.
M1P_U02
Okresla i definiuje cele i tresci M1P_UO03
MoN ksztatcenia w ramach M1P_U04 K_U05
05 przygotowywania scenariuszy zaje¢ | M1P_UQ5 K U19
lekcyjnych oraz sportowych. 12c B
/2i
Obserwuje, analizuje i ocenia M1P_U03 K UO5
MoN , P . .| M1P_UO04 —
06 zdarzenia pedagogiczne w toku zajec¢ M1P U05
dydaktycznych i wychowawczych. 12b
Samodzielnie projektuje i prowadzi m%g—ggj
MoN zajeciaéﬁ:ggsv;n)dggizdualnq i M1P_U05 K_U05
07 w instytucjach sportowych i Ml/ggLéOG K_U10
1 *%* 1
rekreacyjnych. I2e
Krytycznie ocenia przydatnosc
typowych metod, technik i procedur
MoN do realizacji zadah dydaktycznych, M1P_U10 K Ul4
08 opiekunczych i wychowawczych 129 -
takze w instytucjach sportowych i
rekreacyjnych.
Wykorzystujac zdobytg wiedze i
dostepne zrédia planuje, organizuje,
MoN kontrol_uje_i ocenia prace uczniéyv na | \viip Uo2
09 zajeciach wycho_wawczych P 1h K_Uo03
dydaktycznych takze uczestnikow
zajec¢ w instytucjach sportowych i
rekreacyjnych. **
M1P_U03
Stosuje réznorodne metody MP1_U04
ksztatcenia, techniki nauczania i MP1_UO06 K_U03
MoN | srodki dydaktyczne wspomagajgce MP1_UQ07 K U20
10 uczniow w zdobywaniu wiedzy i M1P_U02 -
umiejetnosci oraz motywujgce ich do 12h K_Uu21
samodzielnej pracy.** 12
12k
M1P_UO01
Potrafi pracowaé z uczniami, M1P_UO02
indywidualizowa¢ zadania i M1P_U04 K_U08
MoN dostosowywac metody i tresci do M1P_UO05 K_U19
11 potrzeb i mozliwosci uczniow (w tym | M1P_U06
uczniéw ze specjalnymi potrzebami | M1P_U07 K_U20
edukacyjnymi) oraz zmian 2e K U21
zachodzgcych w swiecie i w nauce. ** 12i -

12]




Dokonuje ewaluacji wtasnych dziatan

MoN pedagogicznych i pracuje nad ich M1P_U10 K U1S X
12 doskonaleniem - eksperymentuje i /2d -
wdraza dziatania innowacyjne.
Komunikujgc sie z uczniami w
procesie dydaktycznym i
wychowawczym, w sposéb swiadomy
MoN ksztattuje ich postawy spoteczne i M1P_KO04 K K04 X X
13 umiejetnos¢ wspotdziatania; /139 -
podejmuje rézne role w pracy
pedagogicznej, bierze
odpowiedzialnos$¢ za swoje dziatania.
MoN Organizuje zajecia pozalekcyjne, np. | M1P_UO03
wycieczka, spotkanie, impreza M1P_UQ05 K_U05 X
14 - : ;
srodowiskowa, itp. /2¢

**) Wymagane co najmniej trzy mini zadania zawodowe — w tym co najmniej dwa w trakcie praktyki pilotazowej.

(podpis i pieczec stuzbowa osoby
reprezentujgcej Uczelnie)




