Zarzadzenie Nr 0300.4.1V.2015
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu
z dnia 18 lutego 2015 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych
w Panistwowej Wyiszej Szkole Zawodowej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu

Dziatajgc na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U.2012 poz. 572 z pdzn. zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin Praktyk Zawodowych w Panstwowej Wyiszej

Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu,
stanowiacy zatgcznik do niniejszego Zarzgdzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od
dnia 01 lutego 2015 roku.

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 4/1V/2013 z dnia 15 stycznia 2013 roku Rektora
Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0300.4.1V.2015
Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 18 lutego 2015 1.

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
w Kaliszu

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH



DZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Praktyka zawodowa w Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu jest realizowana na podstawie efektow
ksztalcenia przewidzianych przez Krajowe Ramy Kwalifikacyjne na poszczegélnych
kierunkach studiéw jako integralna cze$¢ procesu ksztalcenia studentow studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych i podlega obowiazkowemu zaliczeniu.

§2
Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng czg$¢ procesu nauczania
studentow Wydziatu, wynikaja ze standardow ksztalcenia, planéw studiow
i programéw nauczania, obowiazujacych na kierunkach studiéw prowadzonych
w Wydziale o profilu praktycznym.
Studenci sa zobowigzani do odbycia praktyk w wymiarze, wynikajacym
z obowiazujacego dla danego kierunku i poziomu ksztalcenia standardu ksztalcenia
1 programu nauczania.
Celem praktyk jest nabycie umiejetnosci uzupehiajacych, a takze utrwalajacych
i poglebiajacych wiedz¢ uzyskana w toku programowych zaje¢ dydaktycznych.
Realizacja praktyk powinna pozwoli¢ na potwierdzenie i rozwdj kompetencji
zawodowych studenta zdobytych w procesie ksztalcenia w Wydziale, a takze
uzyskanie w czasie odbywanych praktyk umiejetnosci praktycznego zastosowania
wiedzy 1  uksztaltowania postaw  wobec  potencjalnych  pracodawcow
i wspdtpracownikow.

§3

. Praktyka zawodowa, zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2014, poz. 1198, art. 166, pkt. 2.,3.)
oraz przepisami wykonawczymi do ustawy:

- Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika
2014 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku

i poziomie ksztalcenia;



- Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa i Wyzszego z dnia 9 maja 2012 1.
w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow studiéw: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa;
realizowana jest w wymiarze co najmniej trzech miesiecy na kazdym z pozioméw
ksztalcenia.

2. Niniejszy regulamin okresla cele, rodzaje i formy praktyki zawodowej, czas
i miejsce realizacji, warunki zaliczenia oraz obowiazki organizatoréw i uczestnikow
praktyk nakierunkach realizowanych w PWSZ im. Prezydenta Stanistawa

Wojciechowskiego w Kaliszu.

DZIAL 11
CELE, RODZAJE I ORGANIZACJA PRAKTYKI ZAWODOWEJ

§2

1. Praktyka realizowana jest w przedsigebiorstwach, spotkach, instytucjach, urzgdach,
zaktadach opieki zdrowotnej, szkotach lub innych jednostkach organizacyjnych
zwanych dalej ,,zakladami pracy”.

2. Do ogdlnych celéw praktyki zawodowej zalicza si¢:

- przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu w danym
kierunku/specjalnosci;

- poznanie zakladéw pracy oraz zaznajomienie si¢ z réznymi stanowiskami
pracy;

- zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu
obowiazkow zawodowych;

- poznawanie Srodowiska zawodowego, radzenie sobie w rzeczywistych
sytuacjach zawodowych oraz rozwiazywanie realnych zadan zawodowych;

- ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej 1 organizacji pracy,
odpowiadajacych wspolczesnym wymogom w gospodarce, administracji,
nauce, kulturze i medycynie;

- osiaganie i weryfikowanie efektéw ksztatcenia;

- przestrzeganie zasad etyki zawodowej.

3. Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ odbycia praktyki zawodowej w zakladach,
ktérych profil dziatania jest zgodny z programem praktyki. Studenci mogg réwniez

odbywa¢ praktyke w wybranych przez siebie zaktadach pracy.



1y

2)

1)

2)

1)

Przedstawiona przez studenta propozycja zakladu pracy, w ktérym ma by¢
odbywana praktyka, wymaga akceptacji Dziekana Wydzialu. Po uzyskaniu
akceptacji student jest zobowiazany do zalatwienia wszelkich formalnych spraw
zwigzanych z odbyciem praktyki.

Wobec studentéw odbywajacych praktyki w zaktadach pracy stosuje si¢ przepisy
kodeksu pracy oraz wewngtrzne regulaminy.

Podstawg realizacji praktyki jest porozumienie zawierane migdzy wydziatem uczelni
a zakladem pracy. Dziekan wydzialu lub upowazniony prodziekan zawiera
porozumienie w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych.

W przypadku studentow, ktérzy samodzielnie dokonuja wyboru miejsca praktyki,
podstawg realizacji praktyki jest pisemne o$wiadczenie zaktadu pracy, iz wyraza
zgodg na odbycie przez studenta praktyki zawodowe;j.

Student odbywa praktyke na podstawie skierowania wydanego przez uczelni¢. Moze

takze zawrze¢ z zakladem pracy umowe o prace.

§3

Zapisy §3 dotycza Wydzialu Politechnicznego.

Na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn na studiach:

I stopnia praktyka jest realizowana w dwdch etapach:

— I etap - praktyka wprowadzajaca trwajaca 6 tygodni - realizowana po IV semestrze

lub w V 1 VI (w formie stazu zawodowego), zaliczenie na oceng w VI semestrze;

- II etap - praktyka dyplomowa trwajaca 11 tygodni w semestrze VII lub kontynuacja
stazu w VII semestrze, zaliczenie na ocene w VII semestrze.

II stopnia praktyka dyplomowa w wymiarze 3 miesigcy realizowana od I semestru
studiéw, zaliczenie na oceng w IV semestrze.
Na kierunku Elektrotechnika praktyka realizowana jest w dwdch etapach:

I etap - [V semestr, praktyka wprowadzajaca trwajaca 4 tygodnie, zaliczenie na oceng
w IV semestrze;

II etap -VII semestr, praktyka dyplomowa trwajaca 8 tygodni, zaliczenie na ocene

w VII semestrze.
Na kierunku Inzynieria Srodowiska na studiach:

I stopnia praktyka realizowana jest:

- w semestrze VII w wymiarze 4 tygodni — dla studentow, ktorzy rozpoczeli nauke

w roku akademickim 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014;



- dla studentéw rozpoczynajacych nauke w roku akademickim 2014/2015 i w latach
nastepnych wynosi co najmniej 3 miesiace — realizowana od semestru IV.
2) II stopnia praktyka dyplomowa w wymiarze 3 miesigcy realizowana jest:
- po semestrze II dla studiow 4-semestralnych, zaliczenie na oceng w semestrze IV
- po semestrze I dla studiéw 3-semestralnych, zaliczenie na oceng w semestrze III.
5. Na kierunku Budownictwo:
1) dla studentow, ktorzy rozpoczeli nauke w roku akademickim 2011/2012, 2012/2013
wymiar praktyk wynosi:
e 4 tygodnie — praktyka zawodowa,
e 2 tygodnie — praktyka geodezyjna.
Praktyka realizowana moze by¢ po V semestrze. Zaliczenie na ocen¢ w semestrze
VII. Praktyka geotechniczna w wymiarze 40 godzin odbywa si¢ na uczelni,
realizowana w VI semestrze, zaliczenie na ocene w semestrze VI.

2) dla studentoéw, ktorzy rozpoczeli nauke w roku akademickim 2013/2014 i w latach
nastepnych obowiazuje nastgpujacy wymiar praktyk:
e 8 tygodni — praktyka zawodowa,

® 4 tygodnie — praktyka geodezyjna.
Praktyka moze by¢ realizowana po V semestrze, a zaliczana w semestrze VII.

Praktyka geotechniczna w wymiarze 40 godzin odbywa si¢ na uczelni, realizowana
w VI semestrze, zaliczenie na ocen¢ w semestrze VI.

6. Na kierunku Informatyka:
1) dla studentéw, ktérzy rozpoczeli nauke w roku akademickim 2011/2012, 2012/2013,

2013/2014 minimalny wymiar czasowy praktyki zawodowej wynosi 4 tygodnie -
praktyka zawodowa realizowana moze by¢ od semestru V, zaliczenie na oceng

w semestrze VII;
2) dla studentow, ktorzy rozpoczgli nauke w roku akademickim 2014/2015 i w latach

nastepnych minimalny wymiar czasowy praktyki zawodowej wynosi co najmniej

3 miesigce — praktyka zawodowa realizowana moze by¢ od semestru V, zaliczenie

na ocen¢ w semestrze VII.

7. Celem praktyki wprowadzajacej jest:
poznanie zakladu pracy, jego organizacji oraz systemu zarzadzania,

- poznanie srodowiska zawodowego,
wdrazanie i wykonywanie zadan zawodowych na podstawowych stanowiskach

pracy.



8. Celem praktyki dyplomowej jest:

10.

11.

- wdrazanie i wykonywanie zadan zawodowych na stanowisku pracy,

- praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
w Kaliszu,

- ksztalcenie dobrej organizacji whasnej pracy,

- doskonalenie si¢ w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkéw
zawodowych,

- zbieranie, za zgoda kierownictwa zaktadu pracy, materiatlow i informacji oraz
wykonywanie pomiaro6w niezbednych do opracowania pracy dyplomowe;j.

Studenci studiéw stacjonarnych moga rozpoczaé praktyke po zakonczeniu sesji

letniej VI semestru, natomiast studenci studiéw niestacjonarnych moga rozpoczaé

praktyke dyplomowa w VI semestrze.

Praktyka moze byé realizowana w innych terminach na podstawie odrgbnych

uzgodnien dziekana wydziatu z zaktadami pracy.

Praktyka moze by¢ realizowana réwniez w formie stazy zawodowych, jezeli czas

stazu zawodowego jest nie mniejszy niz wymiar praktyki zawodowe;.

§4

Zapisy § 4 dotycza Wydzialu Rehabilitacji i Sportu.
Praktyka zawodowa na kierunku Fizjoterapia odbywa si¢ w zakladach opieki
zdrowotnej 1 obejmuje:

* osigganie i weryfikowanie efektow ksztalcenia uzyskanych w toku realizacji

przedmiotéw kierunkowych.

. Opiekunem praktyk na kierunku fizjoterapia moze by¢ lekarz specjalista rehabilitacji

lub balneologii i medycyny fizykalnej, magister fizjoterapii, magister rehabilitacji
ruchowej, ordynator oddziatu rehabilitacyjnego.
Praktyka zawodowa na kierunku fizjoterapia jest realizowana w wymiarze 23 tygodni

zgodnie z harmonogramem:

- II semestr — 5 tygodni (1tydzien — praktyka kliniczna og6lna, 2 tygodnie praktyka

fizykoterapii, 2 tygodnie praktyka kinezyterapii);

- IIT semestr — 4 tygodnie (2 tygodnie praktyka fizykoterapii, 2 tygodnie praktyka

kinezyterapii);

- IV semestr — 10 tygodni (6 tygodni praktyka kinezyterapii; 4 tygodnie praktyka



fizjoterapii klinicznej — praktyka szpitalna w tym: 2 tygodnie w Oddziale
Rehabilitacji Neurologicznej; 2 tygodnie — Oddziat Rehabilitacji Ogoélnoustrojowej,
Oddzial Ortopedyczny Neurologiczny, Neurochirurgiczny, Chirurgiczny
lub Wewngtrzny);
- V semestr — 4 tygodnie (1 tydzien — Oddziat Rehabilitacji Dziecigeej, 1 tydzien —
masaz leczniczy, 2 tygodnie — fizjoterapia kliniczna).

5. Z pelnego wymiaru 23 tygodni praktyki zawodowej na kierunku fizjoterapia student

zobowiazany jest odby¢ 4 tygodnie w Szpitalu Zespolonym im. L. Perzyny w Kaliszu
w IV semestrze studiow, pozostalg czesé praktyk moze odby¢ w publicznych

lub niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej kierowanych przez magistra
rehabilitacji lub fizjoterapii.

6. Praktyka zawodowa na kierunku Wychowanie Fizyczne odbywa si¢ w szkotach
podstawowych oraz w wybranych srodowiskach spotecznych, zwiazanych z kultura
fizyczna i obejmuje, jako forma i sposob osiagania efektow ksztalcenia oraz forma
i sposéb weryfikacji osiagnigtych efektow ksztatcenia w Srodowisku zawodowym,
praktyczne doskonalenie umiejetnosci zawodowych uzyskanych w toku realizacji
przedmiotéw kierunkowych.

7. Opiekunem praktyk ze strony uczelni beda nauczyciele akademiccy prowadzacy
przedmioty: psychologia lub pedagogika, metodyka wychowania fizycznego,
metodyki szczegétowe z zakresu indywidualnych i zespotowych form aktywnosci
ruchowych.

8. Praktyki zawodowe na kierunku Wychowanie Fizyczne realizowane sa w nastgpujacej
formie i wymiarze:
- IT semestr — 2 tygodnie (praktyka psychologiczno-pedagogiczna);
- III semestr — 2 tygodnie (praktyka zawodowa w wybranych $rodowiskach
spotecznych).
- IV semestr — 4 tygodnie (praktyka metodyczna), 2 tygodnie (praktyka zawodowa
w wybranych srodowiskach spotecznych);
- V semestr — 4 tygodnie (praktyka metodyczna), 3 tygodnie (praktyka zawodowa
w wybranych srodowiskach spotecznych);
- VI semestr — 3 tygodnie (praktyka zawodowa w wybranych srodowiskach
spolecznych).
9. Student Wychowania Fizycznego jest zobowiazany do odbycia w szkole podstawowej

30 godzin praktyki psychologiczno-pedagogicznej; 120 godzin praktyki metodycznej



oraz 100 godzin praktyki w wybranych srodowiskach spotecznych zwigzanych
z wykorzystywaniem metod i sSrodkow kultury fizyczne;.
§5

1. Zapisy §5 dotyczg Wydzialu Medycznego.

2. Celem praktyki zawodowej jest doskonalenie umiejgtnosci praktycznych studentéw
zgodnie z przyjetymi dla danego kierunku efektami ksztalcenia.

3. Warunkiem odbywania przez studentéw praktyki zawodowej jest posiadanie
aktualnego ubezpieczenia (OC i NNW) oraz zaswiadczenia o szczepieniu przeciw
WZW typu B i badaniu na nosicielstwo schorzen jelitowych.

4. Praktyka zawodowa na kierunku Piel¢egniarstwo i Poloznictwo realizowana jest
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 09
maja 2012 r. w sprawie standarddw ksztalcenia dla kierunkéw studiow:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i poloznictwa
(Dz.U. 22012 r. poz. 631).

5. Praktyka zawodowa na kierunku Pielegniarstwo realizowana jest:
1) na studiach pierwszego stopnia (tryb stacjonarny) w wymiarze:
- I rok (praktyka wakacyjna) — 5 tygodni (200 godzin);
- I rok (praktyka $rdédsemestralna i wakacyjna) — 12 tygodni (480 godzin);
- IIT rok (praktyka srédsemestralna) V semestr — 5 tygodni (200 godzin);
- VI semestr — 8 tygodni (320 godzin);
2) na studiach pierwszego stopnia (tryb niestacjonarny) w wymiarze:
- Sciezka A — 520 godzin - semestr II;
- Sciezka B — 1055 godzin (semestr II — 295 godzin, semestr III — 760
godzin);
- Sciezka C — 1014 godzin (semestr II);
- Sciezka D — 360 godzin — (semestr I — 120 godzin, semestr IT — 240
godzin);
3) na studiach drugiego stopnia (tryb stacjonarny) w wymiarze:
- I rok (praktyka wakacyjna) — 3 tygodnie (120 godzin);
- I rok IIT semestr — 1 tydzien (40 godzin);
4) na studiach drugiego stopnia (tryb niestacjonarny) w wymiarze:
- I rok (praktyka wakacyjna) — 3 tygodnie (120 godzin);
- IT rok IIT semestr — 1 tydzien (40 godzin).



6. Praktyka zawodowa na kierunku Poloznictwo realizowana jest:
1) na studiach pierwszego stopnia (tryb stacjonarny) w wymiarze:
- I rok (praktyka wakacyjna) — 2 tygodnie (80 godzin);
- I rok (praktyka srédsemestralna i wakacyjna) — 13 tygodni (520 godzin);
- III rok (praktyka $rodsemestralna): V semestr — 6 tygodni (240 godzin);
VI semestr — 9 tygodni (360 godzin;
2) na studiach pierwszego stopnia (tryb niestacjonarny) w wymiarze:
- Sciezka B — 520 godzin — I semestr — 140 godzin, II semestr — 380
godzin.

7. Tlos¢ i rodzaj praktyki zawodowej na studiach pierwszego stopnia (tryb
niestacjonarny) na kierunku Pielegniarstwo i Potoznictwo ustala si¢ indywidualnie
dla kazdego studenta na podstawie stazu pracy i doswiadczenia zawodowego

zgodnie z Uchwatg Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkoét Pielggniarek
i Potoznych nr 26/111/2012 r. z dnia 13 grudnia 2012 roku.

8. Praktyka zawodowa na kierunku Kosmetologia odbywa si¢ w gabinetach
kosmetycznych.

9. Praktyka zawodowa na kierunku Kosmetologia realizowana jest:

1) na studiach pierwszego stopnia (tryb stacjonarny) w wymiarze:
- I rok (praktyka wakacyjna) — 4,5 tygodnia (180 godzin);
- I rok (praktyka wakacyjna) - 4,5 tygodnia (180 godzin);
- Il rok (semestr VI) — 3 tygodnie (120 godzin);
2) na studiach pierwszego stopnia (tryb niestacjonarny) w wymiarze:
- I rok (praktyka wakacyjna) — 4 tygodnie (180 godzin);
- IT rok (praktyka wakacyjna) - 4 tygodnie (180 godzin)
- III rok (semestr VI) — 3 tygodnie (120 godzin);
10. Praktyka zawodowa na kierunku Ratownictwo Medyczne realizowana jest
w Zespotach Ratownictwa Medycznego, Szpitalnych Oddziatach Ratunkowych
oraz Strazy Pozarnej. Ponadto studenci uczestnicza w obowigzkowych obozach
sportowych (letnim i zimowym).
11. Praktyka zawodowa na kierunku Ratownictwo Medyczne realizowana jest:
1) na studiach pierwszego stopnia (tryb stacjonarny) w wymiarze:
- IIT semestr — Zespoly Ratownictwa Medycznego — 80 godzin

($rédsemestralna), obéz zimowy — 40 godzin;



- IV semestr — Straz Pozarna — 80 godzin, Szpitalne Oddziaty Ratunkowe —
45 godzin ($rodsemestralna i wakacyjna), obdz letni — 40 godzin;
- V semestr — Szpitalne Oddzialy Ratunkowe — 55 godzin, Szpitalne
Oddziaty Ratunkowe /Zespoty Ratownictwa Medycznego — 110 godzin
($ro6dsemestralna);
- VI semestr — Szpitalne Oddziaty Ratunkowe — 60 godzin
($r6dsemestralna);
2) na studiach pierwszego stopnia (tryb niestacjonarny) w wymiarze:
- IIT semestr — Zespoly Ratownictwa Medycznego — 80 godzin
(Srodsemestralna), obdz zimowy — 40 godzin;

- IV semestr — Straz Pozarna — 80 godzin, Szpitalne Oddziaty Ratunkowe
—90 godzin, Szpitalne Oddziaty Ratunkowe/Zespoty Ratownictwa
Medycznego — 20 godzin (Srédsemestralna i wakacyjna), ob6z letni —

40 godzin;

- V semestr — Szpitalne Oddzialy Ratunkowe — 60 godzin
(srédsemestralna);

- VIsemestr — Szpitalne Oddzialy Ratunkowe/Zespoty Ratownictwa

Medycznego — 90 godzin (Srédsemestralna).

§6

Zapisy § 6 dotycza Wydzialu Zarzadzania.

Praktyka zawodowa na kierunku Zarzgdzanie, Bezpieczenstwo Wewnetrzne,

Zarzadzanie i Dowodzenie oraz Obronnos$¢ realizowana jest w formie praktyki

wprowadzajacej i dyplomowe;.

Celem praktyki wprowadzajacej jest:

poznanie zaktadu pracy, jego organizacji oraz systemu zarzadzania,
poznanie srodowiska zawodowego,
wdrazanie i wykonywanie zadan zawodowych na podstawowych stanowiskach

pracy.

Celem praktyki dyplomowej jest:

wdrazanie do wykonywania zadan zawodowych na stanowisku pracy,

- osiaganie i weryfikowanie efektéw ksztalcenia,

- doskonalenie si¢ w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowiazkoéw

zawodowych,



10.

- zbieranie, za zgoda kierownictwa zaktadu pracy, materiatow i informacji do pracy
dyplomowej.

Na studiach pierwszego stopnia praktyka zawodowa realizowana jest w nastgpujacym
wymiarze i etapach:
a) dla studentéw, ktérzy rozpoczeli nauke w roku akademickim 2013/2014
realizowana jest w dwoch etapach:

1) II semestr — praktyka wprowadzajaca trwajaca 4 tygodnie,

2) IV semestr — praktyka dyplomowa trwajaca 4 tygodnie.
b) dla studentéw rozpoczynajacych nauke od roku akademickiego 2014/2015
realizowana jest w trzech etapach:

1) II semestr — praktyka wprowadzajaca trwajaca 1 miesiac,

2) IV semestr — praktyka dyplomowa trwajaca 1 miesiac,

3) V semestr — praktyka dyplomowa trwajaca 1 miesiac.
c) dla studentéw studiujacych w ramach specjalno$ci Zarzadzanie Biznesem
Miedzynarodowym praktyka realizowana jest w trzech etapach:

1) 1semestr — praktyka wprowadzajaca trwajaca 1 miesiac,

2) V semestr — praktyka dyplomowa trwajaca 1 miesiac,

3) VI semestr - praktyka dyplomowa trwajaca 1 miesiac.
Na studiach drugiego stopnia na kierunku Zarzadzanie i Dowodzenie oraz kierunku
Obronnosé, praktyka realizowana jest w dwoch etapach:

1) II semestr — praktyka wprowadzajaca trwajaca 2 miesiace,
2) III semestr — praktyka dyplomowa trwajaca 1 miesiac.

Studenci studiéw niestacjonarnych moga rozpoczaé praktyke odpowiednio w trakcie II
i IV semestru, natomiast studenci studiéw stacjonarnych powinni rozpocza¢ praktyke
po zakonczeniu sesji letniej.
Praktyka moze by¢ realizowana w innych terminach na podstawie odrebnych
uzgodnien dziekana wydziatu z zaktadami pracy.
Praktyka na specjalnosci Zarzadzanie Biznesem Miedzynarodowym moze by¢
realizowana poza granicami w trakcie semestru III i IV na podstawie indywidualnej
decyzji dziekana wydziatu.
Praktyka moze by¢ zaliczona po odbyciu stazu realizowanego w zakladzie
na podstawie umowy z uczelnia, jezeli czas trwania stazu jest nie mniejszy niz wymiar

praktyki zawodowe;j.
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DZIAL 111
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK

§7

Podstawg zaliczenia poszczegélnych etapéw praktyki jest:
- uzyskanie kazdorazowo pozytywnej opinii oraz oceny (opisowej) wystawione;j
przez sprawujacego opieke nad studentem w zaktadzie pracy;
- zalaczenie, zgodnie z zatozeniami organizacyjno-programowymi,
wypelnionego dziennika praktyk i przedlozenie go opiekunowi praktyk
z pozostala wymagana dokumentacja.
Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru, ktérego program przewiduje
realizacj¢ tych zajeé.
Wymagana jest 100% obecno$é¢ na praktyce. W przypadku nieobecnosci
usprawiedliwionej student zobowiazany jest do wypracowania godzin praktyk
w innym uzgodnionym terminie.
Praktyki realizowane przez studentéw niezaleznie od kierunku studiéw zalicza sig¢
na oceng.
W przypadku odwotania studenta z praktyki na wniosek zaktadu pracy (np. w zwiazku
z naruszeniem regulaminéw zakladowych) student traci prawo do zaliczenia praktyki

do czasu podjecia w tej sprawie decyzji przez dziekana wydziahu.

§8

Studentow studiow niestacjonarnych obowigzuje praktyka zawodowa.
Student studiéw niestacjonarnych moze odby¢ praktyke zawodowa w miejscu pracy,
jesli program i cele praktyki okreslone w niniejszym regulaminie moga zostaé
zrealizowane.
Zaliczenie praktyki na studiach niestacjonarnych odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w§7.

§9

Dziekan moze zaliczy¢ studentom na poczet praktyki wykonywang przez nich prace,

w tym réwniez za granica, jezeli jej charakter spelnia wymagania przewidziane
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w programie zawodowych praktyk studenckich.
§10

1. Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana w kraju i za granica.
2. Praktyka zagraniczna w ramach Programu LLP-Erasmus realizowana jest zgodnie

z zasadami programu.

DZIAL IV ,
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW I UCZESTNIKOW PRAKTYK

§ 11

1. Nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad praktyka sprawuje opiekun praktyk,
wyznaczony przez dziekana wydziatu, ktéry odpowiada w szczegdlnosci za:
1) nadzoér merytoryczny i organizacyjny nad przygotowaniem i przebiegiem praktyk
zawodowych;
2) przydzielenie miejsc praktyk studentom;
3) wspdlprace z opiekunami praktyk w zaktadach pracy, w ktérych odbywaja si¢
praktyki;
4) rozstrzyganie, wspoélnie z kierownictwem zakladu pracy spraw zwigzanych
z przebiegiem praktyk;
5) zaliczenie odbycia praktyk poprzez odpowiedni wpis do indeksu na zasadach
okreslonych przez dziekana wydziatu;

6) opiniowanie zaliczenia praktyki na podstawie pracy zawodowe;.

§12

1. Do obowigzkow studentow odbywajacych praktyke nalezy:

1) zapoznanie si¢ przed rozpoczeciem praktyki z trescig niniejszego Regulaminu
Praktyk;

2) dostarczenie opiekunowi praktyk (przed rozpoczeciem praktyki) oswiadczenia,
o ktorym mowa w § 2 ust. 6 niniejszego Regulaminu;

3) aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej oraz wykonywanie wszelkich
czynnosci zawodowych wynikajacych z programéw praktyk zawodowych pod
kierunkiem i za zgoda opickuna praktyki z ramienia zaktadu pracy;
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4) przestrzeganie obowigzujacych regulaminéw pracy oraz zasad zachowania
tajemnicy stuzbowej i ochrony poufnosci danych w zakresie okreslonym przez
zaktad pracy;

5) prowadzenie zgodnie z niniejszym Regulaminem Praktyk, wlasciwej
dokumentacji  stanowiacej jeden =z warunkow zaliczenia praktyki,
w szczegoblnoscei Dziennika Praktyk, ktrego wzor opracowany przez dziekana
wydziatu jest dostosowany do ustalonych w § 7 zasad i form zaliczenia
praktyk.

Niezbednym warunkiem otrzymania dokumentacji praktyk, tj. skierowania uczelni,
Dziennika Praktyk i programu praktyk jest przedstawienie przed rozpoczeciem
praktyki zaswiadczenia o zawarciu ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow.

Osoby, ktére nie beda posiadaé ubezpieczenia grupowego musza si¢ ubezpieczy¢
indywidualnie na okres trwania praktyki i przedstawi¢ wydzialowemu opiekunowi
praktyk "Oswiadczenie o ubezpieczeniu" wraz ze stosowna polisa.

Niezbednym warunkiem otrzymania dokumentacji praktyk na kierunkach:
Fizjoterapia, Ratownictwo Medyczne, Pielggniarstwo i Poloznictwo jest
przedstawienie przed rozpoczeciem praktyki bezwarunkowo zaswiadczenia
0 szczepieniu przeciw wirusowemu zapaleniu watroby typu B i1 badania
na nosicielstwo oraz zawarcia ubezpieczenia OC.

Po zakonczeniu cyklu praktyk student zobligowany jest zlozy¢ Dziennik Praktyk

w Dziekanacie wydziatu danego kierunku.

DZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§14

Praca studenta w ramach praktyk zawodowych na rzecz zakladu pracy ma charakter
nieodptatny. Student moze jednak pobiera¢ wynagrodzenie z zaktadu pracy w przypadku,
w ktérym zaklad zawiera ze studentem umowe o prace (umowe cywilnoprawna) na okres
odbywania praktyki. Stosowna umowa zawierana jest miedzy zakladem pracy a studentem
bez posrednictwa uczelni.
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